
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN SEXO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F M X COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

Ortega Bailón Samuel David

1057978022

ortegasamuel2003@gmail.com

CALLE 78 82B 78 Apartamento 301

COLOMBIA BOGOTÁ. D.C.

BOGOTÁ. D.C.

COLOMBIA

12 2003

COLOMBIA

BOYACÁ

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

SOGAMOSO

DATOS PERSONALES1

16

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 20201° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

EDUCACION MEDIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

4PREGRADO
TECNOLOGIA EN DISEÑO E
INTEGRACION DE AUTOMATISMOS
MECATRONICOS

202307X

2PREGRADO TECNICO EN SISITEMAS 201901X

INGLÉS X X X

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

1



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

LOGRO Y MANEJO DE RECURSOS

¿Ha tenido experiencia laboral donde haya
administrado recursos económicos y/o personal?:

Si tiene o tuvo personal a cargo, indique cuantos:

Nombre de la Entidad / Organización:

Si se le asignaron recursos económicos, indique el valor en
pesos:

¿Cuántos empleados tiene o tenía en la
Entidad/Organización?:

Describa un logro sobresaliente de su gestión:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

GERENCIA PUBLICA3

Nombre de la Entidad / Organización:

Calificación Obtenida:

Cargo en Entidad Pública:

Escala de Calificación:

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE

Fecha Inicio: Fecha Fin:

Dia Mes Año Dia Mes Año

EVALUACIÓN DE DESEMPEÑO

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL4

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3202311789 2023 2023

ACTIVIDADES DE MANTENIMIENTO E "MANTENIMIENTO"

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 18 Mes 01 Año Día Mes Año0719

CARRERA 30 17B 25 SUR

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE5

2



HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

FORMATO ÚNICO

OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

0 6

0 0

0 6

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA6

TIEMPO DE EXPERIENCIA

0 0

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __x ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD 
DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS 
CON LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON 
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento            Bogotà 14/05/2024       SAMUEL DAVID ORTEGA BAILON

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA7

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS8
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Samuel David Ortega Bailón  

Sdortega22misena.edu.co 

3229036202 

12/01/2024 

Servicio Nacional de Aprendizaje SENA 

Cra. 30 #17B-25S, Bogotá 

Estimado Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 

Me dirijo a usted con el propósito de presentar mi experiencia laboral como tecnólogo en 

Mecatrónica, graduado del Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA). A continuación, detallo mi 
historial profesional: 

Tecnólogo en Mecatrónica 

Diseño e integración de Automatismos Mecatrónicos  

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA) 

Servicio Nacional de Aprendizaje (SENA-CMM)  

Cargo: Técnico en Mantenimiento industrial 

Como Técnico en Mantenimiento se diagnosticar y dar controlar a máquinas, equipos e 

instalaciones; realizando operaciones de mantenimiento predictivos, preventivo y correctivos; 

participar en la mejora continua de los procesos de mantenimiento, y puesta en marcha de 

proyectos de eficiencia energética, tales como sistemas de energía solar fotovoltaica, participando 

activamente en actividades extracurriculares y proyectos adicionales dentro del área. Estas 

experiencias adicionales me han permitido que expandir mis conocimientos demostrando 

capacidad para liderar y trabajar en proyectos más complejos para el Servicio Nacional de 
Aprendizaje SENA el Centro Metal Mecánico. 

Con habilidades en: 

Diseño y mantenimiento de sistemas mecatrónicos. 

Programación de PLCs. 

Integración de componentes electrónicos y mecánicos. 

Sistemas neumáticos e hidráulicos. 

programación de equipos para automatización 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

SAMUEL DAVID 
ORTEGA BAILON 

 

O 

Técnico en Sistemas, Tecnólogo en Diseño he 
integración de Automatismos Mecatrónicos 

COMPETENCIAS  

Excel 

CRM 

FORMACIÓN ACADEMICA 

 

Microsoft Office 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA 

TECNÓLOGO DISEÑO E INTEGRACIÓN DE 

AUTOMATISMOS MECATRÓNICOS  

Junio 2021- Junio 2023 

Manejo de herramientas CAD 

Auto CAD 2D y 3D  

 

Conocimiento y Manejo de herramientas  

Manejo de Softwares 

Manejo Autodesk Inventor Profesnal 

Compétence 
tch Up 

TÉCNICO EN SISTEMAS  

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA   
Febrero. 2019 – Diciembre 2020 

PERFIL PPROFECIONAL 
vkdfProfecional  Técnico en Sistemas y Tecnólogo de Diseño he integración de 

Automatismos Mecatrónicos: con énfasis en competencias y 
habilidades laborales, conocimientos en instalación de 
software y hardware en equipos de cómputo. Mantenimiento 

preventivo y correctivo que garantice el correcto 
funcionamiento de los equipos y maquinaria industrial, 
manejo de herramientas ofimáticas, redes de comunicación y 
uso de herramientas de acuerdo con el proyecto a desarrollar, 

Cuento con 1 año y medio de experiencia laboral realizando 
múltiples funciones como técnico en mantenimiento y puesta 
en marcha de equipos y maquinaria en los distintos centros de 

formación del SENA. Tengo la habilidad de trabajo en equipo, 
y promover la interacción idónea consigo mismo, con los 
demás y con su entorno en los diferentes contextos laboral y 
social; con un buen desempeño, laboral creando y dando 

soluciones asertivas y adecuadas a la automatización de tares. 
Disponiendo de un aprendizaje rápido y adaptable en los 
diferentes entornos de trabajo.  
 

Mis fortalezas:  
- Aprendizaje empirico 
- Mentalidad Analitica   

- Pensamiento creativo 
- Compromiso 
- Personalidad Dinamica y Resolutiva  

_____________________________________________ 

 

TUNJA  

BOGOTA    

 

 

3229036202 - 3229427338 

 Carrera 78 A N° 85 CA – 118  

 
ortegasamuel2003@gmail.com  

Personal 

Fecha de Nacimiento :16- 12-2003 

 Lugar de Nacimiento: Sogamoso  

 

Manejo de Solidworks  

Compétence 
tch Up<<< 

Diseño y desarrollo de prototipos mecatrónicos. Integrador de 

soluciones automatizadas. Con conocimientos en sistemas 

neumáticos e hidráulicos. Técnico en diseño de prototipos de piezas 

en la industria, programación de equipos para automatización y 

mantenimiento mecánico, diagnosticar y realizar el mantenimiento 
preventivo y correctivo, de los sistemas mecánicos, eléctricos y 

electrónicos de maquinaría.  

Personal calificado en las áreas de redes de comunicación, 

mantenimiento preventivo y correctivo de equipos de cómputo con   

bases en diferentes lenguajes de programación, automatización de 
tareas sobre los servidores y sus sistemas operativos y aplicaciones. 

 

sdortega22@misena.edu.co

m  

IDIOMAS 

 
Inglés                                 B2 

 

Compétence 
tch Up 

Intermedio 

 

Compétence 

Avanzado 

 

Compétence 
tch Up 

Intermedio 

 

Compétence 
tch Up 

Avanzado 

 

Compétence 
tch Up 

Intermedio 

 

Compétence 
tch Up 

Autodesk Fusion 360  

 
Intermedio 

 

Compétence 
tch Up 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

EXPERIENCIA PROFESIONAL  

 

Como Asistente Administrativo me desempeñe en la 

sistematización del inventario de la papelería y 

mantenimiento general de equipos de cómputo y 

equipos de fotocopiado.  

 

 

 

 

 

Asistente Administrativo | Empleador: NAHYR VARGAS  

 
Ene. 2021 - Jun 2021| Ciudad: SOGAMOSO 

 

 

 

Excel 

CRM 

 

 

CURSO ESPECIAL EN INNOVACION Y CREATIVIDAD 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA  

Septiembre. 2022 – Noviembre 2022 

BOGOTA   

Capacidad de pensamiento global para encontrar 

soluciones creativas a los retos del desarrollo y la 

gerencia de proyectos 

CURSO ESPECIAL EN IMPLEMENTACION DE 

VARIADORES DE FRECUENCIA EN LA 

AUTOMATIZACION INDUSTRIAL 

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE -SENA  

Agosto 2022 – Octubre2022 

BOGOTA   

Desarrollar conocimientos, competencias y actitudes 

adecuadas sobre accionamientos eléctricos y 

electrónicos de variadores de frecuencia relacionados 

con la automatización industrial, cubriendo 

instalación, visualización, parametrización, puesta en 

marcha, mantenimiento, diagnóstico de fallas, 

operación manual y almacenamiento de datos y fallos. 

____________________________________________ 

 

INFORMACIÓN ADICIONAL 

 Cuento con aptitudes para desarrollar, analizar y 

plasmar ideas innovadoras par realizar proyectos de 

investigación en el desarrollo de nuevas tecnologías 

con actitudes empíricas y en pro de adquirir nuevos 

conocimientos  

 

 

 

 

Técnico en Mantenimiento | Empleador: ALIRIO ARAQUE  

 
Ago. 2021 - Ene 2023| Ciudad: BOGOTÁ 

 
Como Técnico en Mantenimiento se diagnosticar y dar 

controlar a máquinas, equipos e instalaciones; 

realizando operaciones de mantenimiento correctivo 

o preventivo; participar en la mejora continua de los 

procesos de mantenimiento, y puesta en marcha de 

proyectos para el Servicio Nacional de Aprendizaje 

SENA el Centro Metal Mecánico. 

 

 

 

 


